+Familia

Lisboa, Junho de 2021

Em 2019 um grupo de méaes e pais de alunos do Instituto Espafiol Giner de los Rios de Lisboa (IEL)
uniu-se para empreender um projeto conjunto: AMPA+ Familia.

Nestes ultimos dois anos trabalhdmos nos objetivos propostos, com base nos valores que nos uniram.
Como em todas as familias, o nosso caminho de crescimento ndo foi fcil. Vivemos tempos incertos,
com um panorama mundial bastante complexo que nos afetou enquanto associacdo. Ndo obstante, fomos
capazes de nos transformar e adaptar a uma novarealidade, crescendo sempre no que é mais
importante: o futuro de todos os nossos filhos!

Mantemo-nos disponiveis e mais preparados que nunca para continuar a trabalhar neste projeto. Ndo
nos rendemos e mantemos a aposta por uma AMPA renovada, atenta e comunicativa.

Durante estes dois anos, mais do que nunca, aprendemaos a adaptar-nos. Fomos confrontados comum ano
dificil, cheio de incertezas e contratempos, mas ainda assim conseguimos reinventarmo-nos e dar resposta as
necessidades das familias.

Sabemos que no IEL os nossos filhos crescem, preparam-se e formam-se a nivel académico, mas também
se desenvolvem como pessoas. Partilham amizades, insegurancas, sonhos e valores.

Neste sentido, continuamas com a ilusdo de participar ativamente na sua evolucao e desenvolvimento. Queremos
fazer parte deste processo e colocar o nosso conhecimento, a nossa experiéncia e o nosso profissionalismo
a disposicdo de toda a comunidade educativa.

Continuamos a acreditar que a nossa principal misséo é contribuir de forma positiva e proativa para que, com a
dedicacdo dos professores e das familias, todos os alunos possam construir o seu futuro de uma forma
estruturada. Para isso trabalhdmos estes anos, salvaguardando e protegendo os seus interesses pedagdgicos
e civicos, dando voz e responsabilidade tanto as familias como aos alunos. Continuamos a pretender uma
educacdo integral, baseada numa formacgdo académica e humana consistente. Os nossos valores mantém-se
inalterados e constituem a nossa base de entendimento: Integridade, Etica, Didlogo, Transparéncia e

Trabalho.
0S NOSSO0S 5 VALORES PRINCIPAIS

AMPA+ Integradora: Representar e envolver todas as familias; cooperando com entidades externas ao centro e
com a sociedade civil.

AMPA+ Etica: Ser o exemplo vivo dos valores com os quais queremos formar os nossos filhos e que sdo fundamentais
para o bom funcionamento de uma associagdao escolar: inclusao, diversidade, honestidade, rigor, paz e harmonia.

AMPA+ Dialogante: Escutar as preocupacdes e sugestdes de todas as méaes, pais e representantes / tutores
legais dos alunos, de modo a poder construir e trabalhar, com todos os nossos sécios, defendendo os seus
interesses e necessidades.

AMPA+ Transparente: Gerir a AMPA, em todas as suas dimensdes, de forma rigorosa, transparente e inequivoca.

AMPA+ Trabalhadora: Criar recursos e desenvolver ferramentas que fomentem e favoregcam o didlogo, a eficiéncia
e o trabalho entre todos. Cooperar, especialmente com o IEL, colaborando para a sua adaptacéo, na medida justa
e necessaria, as necessidades e expetativas de toda a comunidade educativa, garantindo assim um espaco cada
vez melhor de formagdo humana e académica.

e-mail: amparenovada2 1 @gmail.com
|NFORMACRU DISPONIVEL EM PORTUGUES E ESPANHOL https://eleccionesampareno.wixsite.com/ampa19/elecciones-2021
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0 nosso programa baseia-se em 4 ideias chave:
+Participacao e apoio as familias

+Colaboracdo com o IEL
+Apoio a todos os alunos
+Comunicagdo com a comunidade escolar

+ PARTICIPACAO E APOIO AS FAMILIAS

Transmitir aos sécios, de forma adequada e apropriada,
tanto as contas da associagao, como o resultado das reunides
do Conselho Escolar e outras informagbes relevantes;

Criar procedimentos e respetivos registos referentes a gestao
da AMPA;

Atualizar os estatutos as normas vigentes (ex.: envio da
convocatdria por email);

Desenvolver protocolos com instituigdes relacionadas com
a educacdo académica, desportiva e cultural;

Fomentar e desenvolver atividades que envolvam e fomentem
a convivéncia entre as familias;

Dar continuidade as atividades extracurriculares, tendo sempre
em atencdo as necessidades das familias;

Zelar por horérios de recreio e descanso adequados a cada
etapa escolar;

Continuar a realizar o bazar “REUTILIZA", no final do ano escolar,
para troca de livros usados, brinquedos, jogos, roupa, entre
outros;

Manter o projeto “Escola de Maes e Pais™: palestras ou conversas
periodicas, sobre questdes educacionais;

Disponibilizar as maes, pais e representantes/tutores legais

dos alunas, aulas de portugués para espanhdis e de espanhol
para portugueses.

INFORMACAO DISPONIVEL EM PORTUGUES E ESPANHOL

+ COLABORACAO COM O IEL

Analisar as condigoes de seguranca na escola, em
particular nas entradas e saidas, dos sistemas de prevencgéo
e idoneidade geral das instalagdes;

Continuar a promover a melhoria da limpeza diéria
das zonas comuns e das instalacdes sanitarias de toda
aescola;

Continuar a zelar por uma boa gestdo do servigo de
refeitério da escola;

Divulgar e estimular a participagdo dos alunos e dos
professores em projetos escolares de promocéo da
cidadania (por exemplo, implementag&o dos programas
Traffic Snake Game, Bike to School, entre outros);

Continuar a promover a diminuicao de viaturas no interior
dorecinto escolar,comasua substituicdo por mais
espacos de recreio e zonas verdes;

Promover agdes de solidariedade com as entidades
préximas ao |EL (casa de repouso, recolha de alimentos
para campanhas soliddrias, etc.).

e-mail: amparenovada2 1 @gmail.com
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+ APOIO A0S ALUMNOS + COMUNICAGAO COM A COMUNIDADE ESCOLAR
Observar e promover a qualidade e a seguranca durante Apoiar as mées e pais na interlocugdo com a Diregéao
osintervalosno recreio, identificando as situagdes do IEL;

problematicas e propondo agcdes de melharia;
Elaborar e comunicar periodicamente aos sécios
Fomentar a participacdo do IEL em atividades desportivas informacao sobre questdes econémicas;

escolares e outras competicdes entre escolas;

Manter o quadro de anuncios no sitio web da AMPA
para comunicar com as maes, pais e
representantes/tutores legais;

Trabalhar com o IEL e com as autoridades competentes para
criar condi¢cdes que permitam aos alunos desportistas obter
o estatuto de atleta de alta competicao;

Divulgar nas redes sociais as atividades promovidas

Estabelecer um protocolo de apoio de psicologia clinica para pela AMPA.

apoio aos alunos;

Promoveraimplementacdode Testesde Orientacdo
Vocacional;

Organizar palestras ou conversas para os alunos sobre
assuntos diversos: assédio escolar e cyberbullying, anorexia,
tabagismo, ansiedade, depresséo, bulimia, consumo de
drogas, alimentacdo adequada, etc.;

Organizar palestras ou conversas paraosalunoscom
profissionais de referéncia em distintas dreas (desportistas,
cientificos, jornalistas, diretivos, etc.) para lhes despertar
a curiosidade por assuntos diversos;

Apoiar os alunos, com atividades e agdes, na recolha de
fundos para a celebracdo da festa final de ano, viagens, etc.;

Facilitar, aosalunosapartirdo 3.°ESO, ainformacéao
necessaria para que possam preparar da melhor forma o
seu acesso a universidade.

e-mail: amparenovada2 1 @gmail.com
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ACOES QUE REALIZAMOS NESTES ULTIMOS DOIS ANOS:

- Reducdo do preco das mensalidades das atividades extraescolares e aplicacdo de
descontos para alunos que adiram a mais de uma atividade, bem como para alunos
da mesma familia;

- Ampliacdo da oferta de atividades extraescolares;

- Aumento do niimero de cacifos para os alunos da secundaria (1 cacifo por aluno);
- Gerir as quotas dos tempos libres, para que estas sejam passiveis de dedugdo no
IRS;

- Legalizar a situacéo laboral de todos os colaboradores/prestadores de servigos da
AMPA;

- Remodelacdo do espaco ASA;

- Remodelacdo das salas e dos espagos da AMPA;

- Melhoria dos espacos de recreio dos Tempos Livres para os alunos de infantil
(baloicos, pavimento amortecedor, ...);

- Aquisicdo de novo material para as atividades;

- Dar continuidade as celebracées e festas (magusto, Natal, festa de fim de curso);
- Presenca em todos os CE e resumo dos Conselhos Escolares com respetiva divulgacao
aos socios;

- Contactos com a inspecgdo educativa;

- Melhoria do equipamento informatico;

- Digitalizagado da documentacéo da AMPA;

- Apoio personalizado as maes e pais que solicitaram ajuda a AMPA;

- Apoio aos finalistas da secunddria na festa final de curso para recolha de fundos;

- Palestras e conversas para maes e pais;

- Cumprimento rigoroso dos prazos para informar os sdcios sobre a situagdo econémica
da associacao;

- Participacdo na campanha soliddria da Venezuela e Cruz Vermelha;

- Apresentacdo e aprovacgéo dos arcamentos no inicio do ano escolar, na assembleia
geral de sdcios;

- Regularizacao de todas as contas do balancete a data e apresentacao do balango
de situacéo;

- Promocéo de agdes de solidariedade com as entidades préximas ao |EL (casa de
repouso);

- Melhoria da imagem da AMPA (reforco da presenca nas redes sociais, nova pagina
web, novo logotipo, etc.);

- Gestdo da entrega de novos computadores portateis ao IEL;

- Participacdo de um representante da AMPA nas comissdes de bolsas, admissao,
convivéncia, etc.;

- Estabelecimento de contactos com as AMPA's do exterior (Londres, Paris, Roma);

- Realizacéo de reunides mensais da Junta Diretiva, devidamente plasmadas nas
Atas.

e-mail: amparenovada2 1 @gmail.com
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